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Dixneuf : la direction partagée entre fils et fille

Chez Dixneuf, premier fabricant
francais de solutions pour poéles et
cheminées, Robert Brin, 62 ans, a
transmis la direction de I'entreprise
a ses enfants : Raphaéle Lucas, 36
ans, et Manuel Brin, 33 ans.

La société Dixneuf, qui emploie 192
collaborateurs et annonce un chiffre
d‘affaires 2012 de 29 millions d’eu-
ros, conserve son caractere familial.
Cest la quatriéme génération de Dix-
neuf qui prend les rénes de cette en-
treprise presque centenaire, dont le
siege soclal est a La Romagne.

Crée en 1919 par Joseph Dixneuf, la
société s'est hissée au premier rang
des fabricants francais de solutions
pour poéles et cheminées : elle fait
dans les accessoires de décoration,
les techniques d'évacuation de fu-
mées et d’Isolation. La structure a dé-
veloppé une gamme de 6 000 pro-
duits et solutions sur mesure. Jusqu'a
ce jour, le développement de la so-
ciété Dixneuf sur [e marché frangais
s'est organisé en deux principaux
réseaux de distribution ; les spécia-
listes du poéle et de la cheminée et
les grandes surfaces de bricolage.
Cet été, Robert Brin a conflé la di-
rection générale de la société a ses
enfants, déja en poste chez Dixneuf :
Raphaéle Lucas et Manuel Brin. Les
objectifs affichés sont de consolider
le leadership de la société sur le mar-
ché frangais, d'optimiser les process

Raphaéle Lucas occupe la fonction de présidente de la soclété Dixneuf
et Manuel Brin celle de responsable export et de directeur général de Dixneuf.

de production, de développer l'ac-
campagnement des clients et d‘in-
tensifier I'activité vers I'international.
Robert Brin conserve sa place au
comité de direction et assure dans
la continuité un réle technique. Ra-
phaéle Lucas, 36 ans, s‘appule sur
sa parfaite connaissance de Dixneuf
pour assurer la croissance de I'entre-
prise sur les différents réseaux dans
lesquels elle est deja fortement im-
plantée. Par allleurs, elle souhaite

accentuer la collaboration avec les
managers des différents services.
Fort d'une connaissance éprouvée
du terrain, Manuel Brin, 33 ans, tra-
vaille pour sa part sur le développe-
ment du volet formation clients et
s'Inscrit comme référent technigue
pour la création de produits. « Pa-
rallélement, nous voulons développer
notre chiffre d‘affaires & I'international
en intensiflant & I'horizon 2015 notre
activité d'export. »
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