BODET, PARTENAIRE MAJEUR DE CHOLET BASKET

Le groupe Bodet a toujours un temps d’avance

Lentreprise Bodet est 3 Trémen-
tines depuis 1868. Hier, elle a fait
un nouveau pas en avant en inau-
gurant son espace « recherche et
développement »,

Des horloges, il y en a partout, de
toutes les formes et dans tous les
bureaux. La belle entreprise fami-
liale na pas perdu de temps depuis
1868, quand Paul Bodet, artisan ébé-
niste, installe I'horloge du clocher
de I'église de Trémentines. En 1969,
I'entreprise réalise les premiers ta-
bleaux de chronométrage et daffi-
chage sportifs pour la Jeune France
a Cholet ; en 1987, le premier logidiel
de gestion de présence et dabsence
du personnel. Aujourd’hui, Bodet est
devenu e leader européen de la me-
sure et de la gestion du temps.

Le temps, Bodet aujourd'hui le fait
fructifier et le defie pour garder

'avance que le groupe a sur ses
concurrents. Hier, a Trémentines,
il a inauguré une extension de
2 600 m2, qui parle d'avenir, puisque
le temps d’avance qu'a aujourd’hui
I'entreprise de Trémentines se
construit aussi et surtout dans la re-
cherche et le développement. « Nous
avons investi 2,8 millions d’euros dans
ce bdtiment = disait hier Jean-Pierre
Bodet, le PDG. = Tout a été autofinan-
cé par la société et cela démontre notre
gestion conservatrice de l'entreprise.
Depuis 20 ans, nous n‘avons pas eu un
seul exercice déficitaire. »

630 salariés dans le groupe

Employeur d’environ 630 personnes
partout dans le monde, Bodet recrute
aujourd’hui des ingénieurs et pour-
suit son travail dans les horloges,
dans les tableaux d'affichage et les

systemes de gestion commercialisés

qui sont tous développés dans les bu-.
reaux d'études«du Maine-et-Loire et
fabriqués exclusivement a Trémen-
tines. « On maitrise toutes les phases de
fabrication =, explique Jacques Burel,

directeur du département « affichage

et horlogerie =. = On a fait Ie choix de
produire localement par ['innovation.

Nous espérons encore nous dévelap-

per, méme si la concurrence est rude =,

poursuit Jean-Pierre Bodet, qui trans-

mettra prochainement l'entreprise a

ses fils, Pascal et Sylvain. Bodet a

144 ans, en est a la 4¢ génération

et la roue continue de tourner dans

le bon sens. Celui des aiguilles d'une

horloge, évidemment.
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Trémentines, hier. Lavenir du groupe Bodet se construit dans un batiment neuf.
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Bodet : I'innovation pour rester leader du marché

Le numero 1 européen, basé a Trementines et specialisé dans 'horlogerie, les tableaux d'affichage
et les systémes de gestion du len'aps, a inauguré hier un nouvel espace recherche el dévelocppement.
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Dans les bureaux recherche et développement de la société Bodet, & Trémentines, inaugurés hier apres-midii.
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En chiffres

Jean-Pierre
(PDG) et Pascal
Bodet
(responsable
export dans

le software).

2 600

C’est en métres carrés, la surface de
I'extension qui accueille, & Trémen-
tines, le nouvel espace recherche et
développement (R&D) de la société
Bodet, spécialisée dans I'horlogerie,
les tableaux d'affichage et les sys-
temes de gestion du temps. Le ba-
timent a été inauguré hier. Le sile
de Trémentines pcssede déscrmais
12 000 m? de locaux, sans oublier
une deuxieme implantation, au Cor-
mier & Cholet.

630

Bodet, qui compte un total de 630
salariés dont 200 & Trémentines, af-
fecte & son bureau R & D entre 20 ¢t
30 employés. De ce nouvel espace,
consacré au développement élec-
trenique et mécanique de la société,
sortiront également les ncuveaux ler-
minaux de gestion du temps. Toute
cette partie dématérialisée, regrou-
pée sous la filiale Bodet software,
représente déja 50 % du chiffre d'af-
faires.

2,8

En millions d’euros, il s'agit du mon-
tant de linvestissement nécessaire
a la construction du nouvel espace
recherche et développement. « Les

_travaux ont été entierement finan-

cés par.. nous-mémes, s'est félici-
td Jean-Pierre Bodet, le PDG. C'est
le résultat de longues années de
travail et de gestion. Une gestion
conservatrice, propre a ce territoire,
qui fait qu’aucun déficit n’a été en-
registré depuis 20 ans. »

25

En millions d'curos, le chiffre d'af-
faires réalisé par le secteur « ges-
tion informatique des temps de
présence et des ressources hu-
maines ». C'esl l'activité la plus ré-
cente lancée par Bodet. « Il est bien
loin, le temps de I’horloge méca-
nique de Trémentines », sourit le
PDG. L'entreprise, qui possede une
incroyable varidté de métiers, s'est
depuis spécialisée dans le chrono-
métrage et l'affichage sportifs, est
entrée dans les ecoles, les hdpitaux,
les gares, les aéroports. Plus mé-
morable encore : les quaranie hor-
loges en or fabriquées en 2011 pour
la Grande Mosquée de La Mecque.
Les horloges rythment les pas et les
priéres des pélerins musulmans qui
empruntent un nouvel accés amena-
gé du site,
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C'estle nombre de salariés que Jean-
Pierre Bodet prévoit d’'embaucher,
pour travailler dans la recherche,
« Par l'innovation, la société espére
se développer et riater leader du
marché, a-t-il insisté. La concurrence
est de plus en plusfimportante..On
ressent le manque de compétitivi-
té de I'entreprise France. Les colits
de production sont les plus élevés
d’Europe. Depuis deux ans, les en-
treprises d’horlogerie frangaise se

délocalisent... en Suisse ! La-bas,
les salariés travaillent en 3x8 et 6
jours sur 7. »

‘144

Le nombre d'années d'existence
de Bodet. La société a été créée
en 1868 pour installer des horloges
d'édifice. Depuis, quatre générations
se sont succédé. Et ces derniéres
années ont vu les deux fils Bodet,
Sylvain et Pascal, entrer dans I'en-
treprise. Le premier, 35 ans, est res-
ponsable marketing spert, le second,
31 ans, est charge de I'export dans le
software.

Christian MEAS.

Lavic des entreprises de 'Quest sur:
www.ouestfrance-entreprises.fr
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