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I - BUT ET COMPOSITION

““Apticle ler = Il ent ordé enmtre toutes les pergonnes qui remplissent
Tos con@itions définies ci- aprés, adhérant sux pr@sents stetuts, une
- assochtion qui a pour titre @

i CHOLET BASKETH?"

Blle 2 pour but de développer les forces physiques et
movalas de la jeunesse par la pratique de 1'éducation physique et
des sports, & tiltre général, et la pratique du basket-ball & titre
principale.

Sa duréde est illimitée.
Elle a ete doclarea d la préfecture du Maine-et-Lolre,
sous le n® {RTY \;M s a été agréde mous le nP
et son sidge social est a GHOLET. .

L'agsociation s‘lnterdlt touts dlqcu531on présentant
un caractdre politique et confessionnel,

_ Liassociation est affilide aux Fadévations sportives
netionales régissant les sports qutelle pratiques

Elle s'engage 3
1 ~ A se conformer entidr .ent oux réglements établis
par les Fadérations dont elle reldve ou par leurs ovgenismes régio-

nawy ou locaux §

2 - A se soumettre aux ssnctions disciplineires, qui lui
serolent infligées par application desdits roéglements.

BElle est affilide & la Fadération Frangoice de Basket—
Bpll sous le n°®

Article 2 — L'association se compose des membres octifs et honoraires.

Pour 8tre mmbre, il faut avoir poyé sa motisation.

La domande d'admission ou de démission pour les mineurs
doit 8tre accompagnée d'une autorisetion éorite de leur pére ou de
leuvr tuteur,

Le taux de la cotisation annuelle et éventuellement le

droit dlentrée sont fixés par le Comité de Diredtion, La cotisation
annuelle doit 8tre vérsée au début de la saison sportive.
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Apticle 3 - La qualité de membre se perd s

1 ~ par la démission, Toute démission, pour 8tre acceptac
doit 8tre faite por éorit et accompagnde, des sommes dues per le
socidtaire, -

2 ~ Par 1o radistion prononcée pour non paiement de la
cotisation, pour non observation des Statuts, pour motifs graves,
par le Comité de Direction, le membre intéresge ayent été préals-
blement appelé & fournir des explicetions sauf recours & 1'Agsemblée
géndérale. Notification de cette radistion doit 8tre faite par le
Comité de divection au membre maid,

L'Association contracte avec une Compagnie d'Agsursances
déterminée par le Comitd, 1'sssurance obligatoire de ses membres
actifs oonformément & 1'arr8té du 5 mai 1962 du Seoretariat d'Etet
4 la Jeunesse et aux Sports. =1

Les membres qui cessent de faire partie de 1'tassociation
pour une caguse quelcongue n'ont zucun droit sur 1lactif "social et
l'association se trouve entidraement dégagée vig-d-vig dleux.

IT —~ ADMINISTRATION ot FONCTIONNEMENT

Comité de Direotion - Bureau

Article 4 - Le Comité de Direction de 1!Association est composé de
six a douze membres dlus au serutin seoret pour 3 .ans par 1'Assem-—
blée Gsnérale,

Le vote per procupation est autorigé.

Est éligible, tout &lectour majeur au jour de 1'élection,
membre de 1'association depuis plus de six mois ot & Jjour de ses
cotisations, :

Le Comité de direction se renouvelle por tiers tous les
anse Les premiers membres sortants sont lem membres dlus dans le !
dernien tierse Ils sont rédligibles,

Le Comité de direction peut pourvoir provisoirement les i
Vacances qui se produjsent. Il est procédé A leur remplacement dé-
Tinitif por la prochaine Assembléde générale. Lies pouvoirs des mem— 1
bres oinsi élus prennent fin & 1!'époque oit deved expirer normele- ;
ment le mandat des membres remplacés,

Article 5 - Le Comité de direction se réunit au moins wne fois pexr
trimestre ot chague fois qutil est convoqué par son Pnésident ou
sur ls demande ccrite du tiers de sosfiembros, )

| Pour que ses délibérations soient valables, la présence
du tiers de seshembres est indispensable.

Tout membre du Comité de Direction qui aura, 83ns excuse

accaeptée par celui-ci, manqué i tvois séancog congécutives, pourrs
+8%ro conaidéré comm: démissionnsire de ce Comité,

-
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I1 eat tenu un proces-verbal des sésnces, lequel est tronscrit sans
bloncs ni retures sur un registre tenu & cet effet.

Vang les delibérations, en cas de partage égal, la voix
du Perosident de séance est prepondérante,

Lo Comité de dirvection est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour l'organisetion des services de l'association ot pour
gson ‘administratione, il prépare les réglcments intérieurs de 1l'asuo
ciation, 11l se prononce souverainement sur 1'adoption des mesures
nécesssires & attoindre le but sociale Il régle le budget annuel,

carrf%e los dépenses,; l'emploi des fonds digponibles ot des résorves,
déoide de tous les actes d'acquisition, d'aliénation ou d'adminis-.
tration des biens, des baux, emprunts, rembourscments, etoc.

Toutefois, s'il s'agit dlacquisitions, d'échanges ou
d'alidnation d'immeubles, do modification au réglement intériour,
leogdélibérations du Comité ne seront valables qu'aprés approbation
de 1'Ascsembléo généralo.

-7 L'Association est représentde en justice et dans tous les
actes de la vio civile per son Présidont ou, & défaut, par un mombrc

-

du Burcau désigné & cev effet,

Le Comité de dir .ction choisit chaque année le Bureaw au
serutin socrot parmi scs membres. Le Bureau comprond au minimum $ un
Prégidonik, un Sccrétaire, un Trésoriery Leos membres sortants sont
rédigihlese

Article 6 ~ Les membreg de l'association ne peuvent recevoir aucunc
prétribution & ryison des fonctions qui leur sont confidos.

Los pe-sonnes »dirihuéas par l'assoociation peuvent 8tro
admiges & assister avec voix consultative aux séances de 1!Asscmblée
générale o du Comité de’dipection et du Burcau.

ASSEMBLEE GENERALE .
Articlo T - LlAsscmblée généralo comprend tous los membros &gés au
moing do I6 ans su jour de 1l'élection, ayant adhémé & 1'association
depuis plus de six mois &t & jour de leurs cotisations.

Blle seo réunit on sossion ordinairc une fois par an, ot
en outrc chayye fois qutelle est convogquéa par le Comité do direc-
tiones Son buiroau ost colui du Comifiée

L' Assemblée générals peut 8tre convoquée en session exe
traordedire & toute époque sur 1d proposition du Comité de dircection
ou sur ls domande do la moitié plus un do ses mombres.

Elle ¢&libdre sur les repports rolatifs & la gestion du
Comité do dircctien et & la situstion morale ot finenciéro de 1l'as-
sociatione.

Flle ¢4libdre ot voto sur los comptos de l'awrercico clos,

1o budgot de lloxercice suivant ot sur les quostions mises & 1'ordre
du jours ¥
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Elle é1it le Présidont ot ronouvelle lo tilers sortant q,)
Comité de dircction. Elle se prononce sur los midifications aux '
stotuts ot, lo cos échéent, sur lo dissolution de 1'association,
Les modifications aux Statuts ne pourront 8tre votées qu'a la ma-
jorité des deux tiers des membros préganta.

Elle nomme los reprédentants deo llassoclotion & 1TAsmomes
blée géndrale dos organismes réglonayx et locaux deg Fsdérations
ouxquolles elle est affilide.

Dans touts ossaemblée générale le délibération ne pout
portor que sur los quostions inscrites A 1'ordre du jour. Tout so-
cidtoiro ddsirent fairo inscriro une question & 1lordre du jour
doit on aviscr le Comité dix jours au moing svant 1tAssembléa.

Pour 1'Assmbléo générsle tant o-dineire qu'extraordinairo
cst dloctour tout mombre actif adhéront & 1'association dopuis
‘plug de six mois au jouxr de 11assanbléc et ayant scquitté & co jour
1os cotisations dchues, 8gé de 16 ens ou moins au jour du vote,
jouissont dus droits civils et politiquos.

Lo vote par coxcspondance est intordit. Lo vote por
procurotion omt admis. '

Los déliberations sont prises & la majoritd dos voix dosg
membzos présents & 1'Agsombléo générale, souf pour les cas particu-—
liors signalér par oillours.

Pour la validité des deélibérations la préscnce du quart
dos mombres st ndcossairo. Si ce quorum ntestpes @ttdnt, il ost con-
vogué avec lo mBmo ordre du jour une deuxicme Assenblée générale
4 six jours ou moins d'intorvallo qui d<libére, gquel que soit le
nombrc dos membres préscnts.

Tos décisions de lvAsgeumbléo généraole sont souverainess

Tos Asmombldées sont tougours présidées par lo Présidont
du Comité de l'association ‘ou par un membre du Comités

Toutos las convocations ® 1'Assombléc Générale(ordineire,
ou oxtraordihairc) sont foites poxr simple lettre onvoyéo quinze
jours avent la date do la pounion de 1'Agsemblée et éventuellemont
per un ovis insdré dans lo Bullotin' de llassociation e

IIT ~ RESSOURCES

ARticlo 8 - TLos ressourcoes finonciéres de l'association sc compo-
gent s 4

1 - des cotisations de mos membres ot des gomncs A ReFsreers]
poun la pachet do soes cotisations 3

2 - Dos subventions quo peuvent lui vorser 1'Etot, lc

]

déportomont, ou les communocs, ou les étoblissoments publics 3
3 - I'yrevonu de sog bicns

4 - 14 généralement de foutos les rossources compatibles
aveo so capiacité civile § notamment los donse

5 — B¢ du produit de toutos nanifomtations qu'eolle or—
ganisae -

Ql!/...




- 5 .

IV — IIODIPICATIONS AUX STATUTS

Anticle 9 = Touto domonde de modificotion aux présents statuts
pourre Gtre Présontée par lc Comité de direction ou poxr 123 tiers
dos nombres dont se compose 1'Assemblce. Cotte demende devra 8Stre
rouise gu Comité de dircetion su mcing un mois avent lo séanco.

L'agsemblée doit so composer auw moins du ticls des mome-
birese. Si cotte proportion n'cst pas stteinte, 1'Assomblee est cone
vogudc do nouveau mais o qulnze jours dl'intervalle au moins. Hlle
pout alors de ibdéror velablement quel quo soit le nombro deg mnombroy
prégonts.

Dans tous les ces los stotuts no pouvent dtre modifidg
qu'a lo majorite deos doux tiors dos membres présonts.

V — DISSOLUTION

Azticlo IO -~ L'Asgomblée genérale ortreordinaire appolde A se pro
noncer sur lo dissolution Cc 1'Asgociotion ot convoqueée spéeialcment
a cot offot doit comprendro plus de la noitié des meombres inserits.
Ellc mo pout sec prononcer qu'a la majoritd dos deux tiowns dog mone-
bres nnégents.

Si lc¢ nombrc des membros ost insuffissnt, uno nouvolle
ombléo géndrele oxtraordineire est convoquée dens un d@lal da
rois mols moximum ¢T si lc nombre prescrit deos mombrog ne pé dpond
pas & oo socond appel, les décisions sont prisos irrévocablement
dang unc tr01 sieéme ot dorniérc Assomblée géndérale comvoquéce danc

les m@nos conditions, quel cuc soit le nombre dos mombros paésonts,
a lo mejorité dos deux tiors

Cotte Asscmblée nommora olons un ou »lusicurs commissairos
qui scront chorgés de le liquidotion des bicns do 1t'Association.

E1le atitribuc ltactif nct a un ou plusicurs groupements,

Bn aucun cos los mombros de 1'Asxsiociation na pouvend
voiz attribuor on dohovs do lo roprisc de lours apports unoe pont
¢ueclcongue des hionz.

Pour les bicns affcctis 4 dos objots étrangers au sport,
ils sont, le ces dcheant, liquidés sdperémont dans les conditions

fixcog pex 1'As-ombléc genéralo.

VI - RECLEMENT INCERIEUR

Articlc 11 % Les weglomonts intéricurs sont prépards por lo Comité
dc dircection ct adoptds per 1'Anzcembléc généralc,

Lo président doit offcctuer & lo Peéfecturc ou & la Sous—
Paéfectime los declarations provucs & l'art. 3 du dderet au 16 sofit
1901 portent réglement d'administration publique pour 1'application
de la loi du ler juillot 1901 ot concoernant notemmont s

1 ~ Los modificetions epportéos au titre, oux stotuts ou
& le coupogition du Comité de dircetion g

2 = Loa changoments d'adrosso du sidge social.
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COMPOSITION DU COMIME DI DIRECTION

Article I2 -  Lgs Présents statuts ont été.adoptés cn Amsomblee
Génédrale tonuoc & CHOLET y Lo 25 Jovn, 81N
gous lo pregidence do M. LeGeR kel ossisté do MM OCE yues e

ANQELARYY * Dean

Pour lo Comité do dircction de¢ 1'sssociation s
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