L’'USINE NICOLL REDEMARRE SA PRODUCTION
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L'usine Nicoll redémarre sa production

Le groupe Aliaxis vient d’annoncer
dans un communiqué une reprise
progressive de ses activités de pro-
duction, a I'arrét depuis le 17 mars.
A Cholet, I'entreprise emploie 900
salariés.

Spécialisée dans les solutions plom-
berie, sanitaire et batiment, l'usine
Nicoll de Cholet a fermé ses portesle
mardi 17 mars afin de respecter les
consignes du gouvernement en plei-
ne pandémie du coronavirus, met-
tant ainsi plus de la moitié de ses
900 salariés au chomage partiel.
Début avril, seule une partie de son
service logistique a I'usine de Cholet
avait été remise en route, sur la base
duvolontariat.

Cest désormais toute l'entreprise
qui va reprendre du service comme
I'annonce le groupe Aliaxis (spécia-
liste des solutions dédiées au trans-
port des fluides pour la construc-
tion, les infrastructures et I'indus-
trie, proposées sous les entités
Nicoll, Girpi et Aliaxis Utilities &
Industry) dans un communiqué : «
Cette relance des activités du groupe
en France sera progressive et soumi-

Le premier batiment de la rue Pierre-et-Marie-Curie, qui accueille aujour-
d'huile siege de Nicoll, a été batien 1963...

se a des mesures tres strictes afin de
préserver la santé de ses équipes »
explique le communiqué avant de
mettre en avant les « importants dis-
positifs d’hygiene et de sécurité » mis
en route pour « envisager une relan-
ce sereine de lactivité, sans aucun
compromis en matiére de santé et de
sécurité des collaborateurs. »

Le communiqué précise par ailleurs
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que, « déja mises en place pour
accompagner les volontaires des ser-
vices logistiques, ces mesures ont été
élargies pour permettre la reprise des
activités de production, a larrét
depuis le 17 mars, sur les sites de Cho-
let (49), Argenton-les-Vallées (79),
Frontonas (38) et Harfleur (76).
Notons que cette reprise vise a répon-
dre aux demandes du marché. Elle

sera donc progressive et adaptée. »

Réactions contrastées
chezles syndicats
Contactés, les syndicats du site cho-
letais affichent des positions con-
trastées. Déja favorable a la reprise
début avril, la CFDT confirme cet
avis : « Ce retour progressif a été bien
préparé et nous sommes satisfaits du
protocole sanitaire mis en place. Il
répond aussi a une demande des sala-
riés qui étaient inquiets de lavenir de
leur entreprise, » commente le délé-
gué, Pascal Letort.
Sans surprise, les autres syndicats,
CGT en téte, se montrent plus criti-
ques : « On sent que la direction veut
reprendre a100 % le plus vite possible
alors qu'il aurait fallu prendre le
temps. Plusieurs aménagements ont
été fait alava-vite, comme les vestiai-
res en carton. Les conditions ne sont
pas optimales. Les managers de ter-
rain font ce quils peuvent mais la
direction ne met pas les moyens. Avec
FO, on va donc continuer a demander
des améliorations », annonce Luigi
Takacs, délégué CGT.
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Nicoll : les salariés reprennent le travail en alternance

L’'usine Nicoll, a Cholet, tournait au
ralenti depuis le 17 mars. Hier, I'activi-
té a repris progressivement dans
I’entreprise spécialisée dans les sys-
temes d’évacuation et de gestion des
fluides. La moitié des salariés étaient
sur place.

Dans les prochaines semaines, les
900 salariés vont retourner au travail,
mais en alternance entre chémage
partiel et présence & l'usine. « A ter-
me, il n’y aura plus de salarié en ché-
mage partiel tout le temps », précise
Pascal Letort, délegue syndical
CFDT.

Le comité social et économique a

acté cette reprise le 5 mai. Les neuf
élus de la CFDT ont rendu un avis
favorable. Quatre élus syndicaux sur
seize s'y sont imposeés. La CGT et FO
n‘acceptent toujours pas le retour des
salariés dans les conditions actuel-
les.

Nicoll avait déja relancé une activité
partielle en logistique début avril.
Pour I'instant, elle ne prévoit qu’une
reprise de « 50 % de la production,
un tiers de la logistique », détaille
Pascal Letort. Le télétravail reste de
vigueur pour le reste du personnel
administratif et commercial, soit pour
pres de 200 personnes.

NOUVELLE SAISON.
NOUV

BOND

Ouest France — Mardi 12 mai 2020

y -




